[

FORMATO EUROPEO PER IL
CURRICULUM VITAE|

IINFORMAZION‘I PERSONALI

Nome| JCHiurl ANNA LAURA

Indirizzo

Via Marcello Malpighi snc, 73039, Tricase, Lecce

Telefonol 13286728434

Fax

E-mail

annalaurachiuri(@gmail.com

IData di llascila' |02/1211983]

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da — a)

01/01/2009 al 31/12/2010

* Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro|

Azienda Vinicola San Pietrana

» Tipo di azienda o settore;

Azienda vinicola

* Tipo di impiego

(Operario agricolo

* Principali mansioni e
responsabilit51

Addetta alla vendita

* Date (da — a)

31/12/2006 al 18/05/2007

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

S.R.L. Cometa Confezioni Srl

« Tipo di azienda o settore

Confezionamento Abbigliamento

« Tipo di impiego

Apprendista

* Principali mansioni e
responsabilita)

Addetta al confezionamento

* Date (da — a)

27/12/2005 al 18/03/2006

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro|

S.A.S. Hotel Soreghina di Mazzel Barbara & Co

* Tipo di azienda o settore

Settore Alberghiero

* Tipo di impiego

Lavoro dipendente

* Principali mansioni e
responsabilita

Cameriera piani

¢ Date (da —a)

01/09/2003 al 31/05/2004

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro,

S.R.L. SAM

* Tipo di azienda o settore

Settore Abbigliamento

« Tipo di impiego

Apprendista

* Principali mansioni e
responsabilita

Addetta alla cucitura

* Date (da — a)|

01/02/2001 al 06/08/2003

+ Nome e indirizzo del datore di

S.R.L. Rados




lavoro
P —

* Tipo di azienda o settore| [Settore Abbigliamento

* Tipo di impiego| [Apprendista

S —

* Principali mansioni e| JAddetta alla cucitura
responsabilita

* Date (da — a)| [01/07/2000 al 16/10/2000

« MNome e indirizzo del datore di| |Ditta Fami di Febbraio Daniela
lavoro

* Tipo di azienda o settore| [Settore Abbigliamento

* Tipo di impiego| |Apprendista

* Principali mansioni ¢| [Mansioni di vario genere dalla cucitura al confezionamento
responsabilita

«Data Dal 5/10/2024

Serramare S:R.L

* Nome € indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore |Settore Vendita al dettaglio

* Tipo di impiego|Operaria

* Principali mansioni eJAiuto commessa
responsabilita

IISTRUZIONE E FORMAZIONE'

* Date (da — a)| [Dal 1993 al 1996

* Nome e tipo di istituto di [Scuola Media “Dante Alighieri”” Corso Umberto |
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita| |Diploma di Licenza Media

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

ACQUISITE NEL CORSO DELLA VITA E DELLA
CARRIBRA MA NON NECESSARIAMENTE
RICONGSCIUTE DA CERTIFICATI B DIPLOM]|

UFFICIALL
MDREL[NGUAIJItalianal
ALTRE LINGUE
Autovalutazione Comprensione Parlato Seritto
Livello europeo (*) Ascolto | Lettura | Interazione | Produzione orale| Produzione scritta
Lingua
Lingua

CAPACITA E COMPETENZE | |Sono una persona collaborativa, che accetta le opinioni altrui, che si mostra
RELAZIONALT| [disponibile ad aiutare gli altri, dotata di pazienza ed empatia che mi permettono di

VIVERE B LAVORARE CON ALTRE PERSONE, far paﬂe diun EMppo di lavoro

IN AMBIENTE MULTICULTURALE,
OCCUPANDO POSTI IN CUI IA
COMUNICAZIONE E IMPORTANTE E IN
SITUAZIONI IN CUT B ESSENZIALE IAVORARE
IN SQUADRA (AD ES. CULTURA E SPORT),
ECC.

CAPACITA E COMPETENZE | JAbilita acquisita nella gestione dell’economia familiare

ORGANIZZATIVE
AD BS. COORDINAMENTO E AMMINISTRAZIONE
DI PERSONE, PROGETTI, BILANCI; SUL POSTO DI
LAVORO, IN ATTIVITA DI VOLONTARIATO (AD ES.




l_,‘cw‘wm E SPORT), A CASA, ECC.I I I

[r— —
CAPACITA E COMPETENZE | |Abilita discreta nell utilizzo del computer ¢ delle sue funzioni principali
TECNICHE

CoJN COMPUTER, ATTREZZATURE SPECIFICHE,
MACCHINARI, ECC.

e T

—

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, SCRITTURA, DISEGNO ECC.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente,
indicate.

[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento,
referenze ecc.)

ULTERIORI
INFORMAZIONI

ALLEGATI I

A conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I’uso di atti falsi
sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi in materia. Autorizza al trattamento dei dati personali, secondo
quanto previsto dal D.Lgs. 196/03 per le finalita di cui al presente avviso di candidatura.

‘\

Data Firma L

—

Informativa ai sensi dell’art. 13 del DLgs 30 giugno 2003, n. 196.

1. Premessa

Ai sensi dell'art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” (di seguito denominato
"Codice"), la Regione Emilia-Romagna, in qualita di “Titolare” del trattamento, & tenuta a fornirle informazioni in merito

all'utilizzo dei suoi dati personali.

Il trattamento dei suoi dati per lo svolgimento di funzioni istituzionali da parte della Regione Emilia-Romagna, in quanto
soggetto pubblico non economico, non necessita del suo consenso.

2. Fonte dei dati personali
La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata registrando i dati da lei stesso forniti, in qualita di interessato, al
momento della ricezione della domanda di partecipazione al presente avviso di mobilita.

3. Finalita del trattamento
| dati personali sono trattati per lo svolgimento di cui al presente avviso di mobilita.

4. Modalita di trattamento dei dati

In relazione alle finalita descritte, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e
telematici con logiche strettamente correlate alle finalita sopra evidenziate e, comunque, in modo da garantire la
sicurezza e la riservatezza dei dati stessi. Adempiute le finalita prefissate, i dati verranno cancellati o trasformati in forma
anonima.

6.Facoltativita del conferimento dei dati
Il conferimento dei dati & facoltativo, ma in mancanza non sara possibile adempiere alle finalita descritte al punto 3
(“Finalita del trattamento”) .

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in
qualita

di Responsabili o Incaricati

I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli operatori del Servizio Organizzazione e Sviluppo
della Regione Emilia-Romagna, individuati quali Incaricati del trattamento.

Esclusivamente per le finalita previste al paragrafo 3 (Finalita del trattamento), possono venire a conoscenza dei dati
personali i componenti del collegio degli esaminatori.

7. Diritti dell'Interessato

La informiamo, infine, che la normativa in materia di protezione dei dati personali conferisce agli Interessati la possibilita
di esercitare specifici diritti, in base a quanto indicato all'art. 7 del “Codice” che qui si riporta:

1. L'interessato ha diritto di ottenere la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non



anco’@ registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.

2. Linteressato ha diritto di oftenere l'indicazione:

del'c"lgine dei dati personali;

a) de IR finalita e modalita del trattamento:

b) der "? logica applicata in caso di trattamento effettuato con I'ausilio di strumenti elettronici;

c) damﬂl' ;strerni identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell'art. 5,
comra 2;

d) de ¥ Soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono
venirﬂc: : Conoscenza in qualita di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o
incari<ati.

3. L'interessato ha diritto di ottenere:

a) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l'integrazione dei dati;

b) la €ancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge,
compzesi quelli di cui non & necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati
racco i 0 successivamente trattati;

c) I'attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale
adenPimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto
al diritto tutelato.

4. L'interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:

a) pern:lotivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della
racco Ia;

b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per
il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale.

8. Titolare e Responsabili del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa & la Regione Emilia-Romagna, con sede in
Bologna, Viale Aldo Moro n. 52, cap 40127.

La Regione Emilia-Romagna ha designato quale Responsabile del trattamento, il Direttore generale all'Organizzazione,
Personale, Sistemi Informativi e Telematica. Lo stesso & responsabile del riscontro, in caso di esercizio dei diritti sopra
descritti.

Alfine di semplificare le modalita di inoltro e ridurre i tempi per il riscontro si invita a presentare le richieste, di cui al
precedente paragrafo, alla Regione Emilia-Romagna, Ufficio per le relazioni con il pubblico (Urp), per iscritto o recandosi
direttamente presso lo sportello Urp.

L'Urp @ aperto dal lunedi al venerdi dalle 9 alle 13, giovedi dalle 14,30 alle 17, in Viale Aldo Moro 52, 40127 Bologna
(Italia): telefono 800-662200,

fax 051- 5275360, e-mail urp@regione.emilia-romagna.it.

Le richieste di cui allart.7 del Codice comma 1 e comma 2 possono essere formulate anche oralmente.



